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Long-COVID Betroffene brauchen
Unterstutzung!

Die Situation

Nach einer Corona-Erkrankung mit Langzeitfolgen (Long-
COVID) kann sich der Weg zurick in das Arbeitsleben
schwierig gestalten. Die Grinde hierfir kénnen vielfaltig
sein, da die Dauer der Erkrankung ebenso variabel und
individuell ist wie die Schwere des Verlaufs. Junge wie
altere Menschen kénnen gleichermalien betroffen sein.
Die berufliche und schrittweise Wiedereingliederung stellt
somit einen wichtigen Teil des Genesungsprozesses

dar. Die Eingliederungshilfen missen daher, je nach
Arbeitsumfeld, Symptomen und persdnlicher Situation,
individuell gestaltet und die Riickkehr in den Beruf flexibel
angepasst werden.

Ziele

» Aktive Teilhabe am sozialen Leben
» Forderung der sozialen Interaktion
* Hausliche Lebensfiihrung und Selbstandigkeit
» Berufliche (Neu-) Orientierung und Vermittlung

» Dauerhafte Wiederaufnahme eines regularen
Beschaftigungsverhaltnisses

Das Team

Qualifizierte und langjahrig erfahrene (Neuro-)Psychologen
und Integrationsberater begleiten Sie personlich vor Ort
und stehen Ihnen als feste und persénliche
Ansprechpersonen in allen Fragen beratend zur Seite.
Wenn es der Integrationsprozess erfordert, erweitern wir
das Reha-Team und beziehen Arzte und niedergelassene
Fachtherapeuten mit ein.

Aufnahme

Die Antragstellung erfolgt bei Ihrem zustandigen
Sozialversicherungstrager (z.B. die Deutsche
Rentenversicherung). Dabei handelt es sich um den Antrag
auf ,Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben—LTA".

In einigen Fallen wird der Antrag bereits wahrend lhres
stationaren Rehabilitationsaufenthaltes durch den
Sozialdienst gestellt. Falls dies nicht der Fall war, kann der
Antrag auf der Internetseite von relntegro heruntergeladen
werden. Auch wir unterstiitzen Sie gerne personlich bei der
Antragstellung.

Kosten

Die Kosten fir den gesamten Verlauf der MalRnahme werden
nach der Bewilligung durch lhren Sozialversicherungstrager
Ubernommen. Wahrend der MaRnahme sind Sie
sozialversichert und beziehen i. d. R. Ubergangsgeld.

Dauer

Die Dauer der mobilen Rehabilitationsmaflinahme richtet
sich nach lhrem personlichen Leistungsvermdgen und
dauert mindestens 3 bis 6 Monate, mit der Option auf eine
Verlangerung, falls erforderlich.

Wir schaffen Nahe!

Auf dem Weg zuriick in ein Beschaftigungsverhaltnis
werden Sie durch ein Netzwerk von Fachleuten begleitet
und untertsutzt. Fur eine Erstberatung stehen wir lhnen per
Mail unter info@reintegro.de oder unter der kostenlosen
telefonischen Hotline 0800 80 11 80 2 gerne persdnlich zur
Verflgung.

Mobil, individuell und kompetent

Unsere mobilen Rehabilitationsprogramme orientieren
sich ausschlieRlich an den personlichen Bedirfnissen
von Menschen mit unterschiedlichen Erkrankungen.
Ihr ganz persénlicher Bezugstherapeut steht Ihnen
wahrend des gesamten Rehabilitationsverlaufs
beratend zur Seite.

Ablauf

VORLAUFPHASE
Erst- und Aufnahmegesprach
Anmeldung

e

ORIENTIERUNGSPHASE
Erstellung eines individuellen Leistungsprofils
und Eingliederungsplans
Erarbeitung und Beschreibung von Berufsfeldern
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AUFBAUPHASE
Beratungs- und Einzelgesprache
Verhaltenstraining
Praktische Arbeitserprobungen
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INTEGRATIONSPHASE
Begleitung am Arbeitsplatz
Beratung von Arbeitgebern

3 - 12 Monate

Eingliederungshilfen
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NACHSORGE
Uberganghilfen
Nachbetreuung
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